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POSLOVNO POROCILO

SPLOSNI DEL POSLOヤ NEGA POROCILA OSNOVNE
CABROVKA‐ DOLE ZA LET0 2019

S()LE

1 .1 .1 Poroaito ravnaaelja in kra'*a predstavltay Osnovna Sote Gabrcvka - Dole

Osnovna Sola Gabrovka - Dolejejavni vzSojno-izobraievalni zavod, ki gaje ustanovila OUina
Litija v skladu s 40. tlenom ZOFVI in Odlokom o ustanovitvi javn ih vzgojno-izobrazevalnih zavodov.
Obdinski svet je 19. junija 2008 sprejel nov Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraievalnega
zavoda Osnovna Sola Cabrovka - Dole, kije bil objavljen v Uradnem listu RS 30. junija 2008 (Ur. list
RS al. 65/0E), veljali paje zadel dan po objavi. Po sprejetju odloka so bili sprejeti odloki o spremembah
in dopolnitvah: 19. oktobra 2009 (Uradni list RS, Sl. t4l09, 29. 10. 2009),24. 9. 2014 (Umdni list RS,
3t.69114,26.9.2014).20.t2.2017(UradnitistRS.5t.7717.27. 12.2017),\.2.2019(Uradni list
RS, St. l0/t9, t5.2.20t9).

Solaje bila vpisana v razvid izvajalcevjavno veljavnih programov vzgoje in izobr zevanja pri
MinistBtvu za Solsrvo. znanosl in Sport 9. 4. 2001 z odredbo St. 608-0l -0167/2000, za izvajanje
progmmov predSolske vzgoje kurikulum za vnce-pa24.5.2007 z odredbo St.6033-l l41200?.

V sodni registerje vpisana pri Okro:nem sodiSau v Ljubljani, s sklepom opr. 5t. SRG 99102008,
pod !t. vlozka 1700864/00.

V poslovni register Slovenijeje od l. l. 2008 dalje vpisana Slavna dejavnost s Sifro 85.200,
osnovnosolsko izobmZevanje in 85. 100, prediolska vzgoja.

Dejavnost Soleje v skladu s standardno klasifikacijo dejavnosti naslednja:
. P85.100 predsolska vzgoja,
. PE5.200 osnornoiolsko izobrarevanje.
. ostale dejavnosti. opredeljene v 16. alenu Odloka o ustanov itv i javnega vzgojno-

izobmZevalnega zavoda.

Osnovna Sola Gabrovka - Dole opravlja vjavni sluibi naslednjejavno veljavne programe:
. izobraievalne progimme na podroaju osnovnega Solstva in
. programe za pr€dSolske otroke.

V sestavo Osnovne Sole Gabrovka - Dole sodijo:
. matiana Sola v Gabrovki.
. Podruiniana Sola Dole pri t-itiji in
. Enota Vnec Ceb€lica na t.eh lokacijah: na lokacijiCabrovka 6), na lokaciii Cabrovk tga in

v prostorih PodruZnidne Sole Dole pri Litiji.

Zavod je v letu 2019 (aolsko leto 201E/19) opravljal:
. vzgojno-izobraZevalno delo v ,1, odler*i, osnovnosolskega splosnega izobraievanja (na

matiani ioli f aistih oddelkov. na podruzniani Soli 5 oddelkov, in sicer 4 dvojne kombinacije in
I aisti oddelek), Solsko letoje zaaelo obiskovati 205 uaencev, ob koncu Solskega leta smo imeli
vpisane 2N utence, l3l v Gabroeki in 73 na Dolah;

. izobrazevanje, vzgoj o in va'st\o v 5 oddelkih v vrtcu Cebelica. ob koncu solskega leta smo
imeli vpisanih 72 o,roh:

a 56 otro* v $irih oddel*ih (3 *ornbiaironi oddel*i ia I hornogen oddelek 1.

slarosln go obdobja) v Gabrovki ter
o 16 olro* e *ombini.arrern oddel*u na Dolah pri Litiji,

. podaljsano bivanje r 2,72 oddel*a,! Gabrovki tet 1,22 odd.l*a na Dolah, v katere so
vkljuieni uaenci od l. do vkljueno 5. razreda devetletke (vkljuaeni vsi udenci v Gabrovki in
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na Dol6h),
. iutranje varstvo za uaence l. mzreda v Cabrovki (vkljuaenih 95,65 % uaencev) injutranje

varstvo na Dolah (vkljudenih 71,4 % uaencev),
. varstvo vozaiev v okviru derurstev uiiteljev,
. prevoze uaencev v Solo in iz sole, na matiani in podruiaitni ioli z dvema kombiniranima

voziloma.
. prirejanje kultumih prir€ditev z. Solo in Sirsojavnost v sodelovanju z druiwi v kraju, saj

razpolaSamo z edino dvorano v kraju.
. oddajanje telovadnice v upo.abo domadim in okoli5kim Sportnim druStvom za izvajanje

dogodkov in rekreacij,
. pripravljanje hrane za otroke v vncu, udence v soli, za zaposlene in po potrebi za zunanje v

sodelovanju s CSD.

Pouk se je izvajal po veljavnem predmetniku in udnih nadrtih (29. alen ZOsn). Z letnim

delovnim naenom, ki ga je sprejel svet sole 27. 9. 2018, pa so bili doloaeni vsebina, obseg in

razporeditev vzgojno-izobrarevalnega in drugega dela (31. alen ZOsn). Javno veljavni vzgojno-
izobra2evalni prognm je sprejet na naain in po postopku, dolodenim z zakonom.

Solo ie vodil ravnatelj Igor Hostnik. Ravnateu je pedaSoski in poslovodni organ zavoda.

Pomoanica ravnateljaje bila Tadeja Jesensek.

Realizacija ur pouka v iolskem letu 20lE/l9je bila 99.t1 %, (v Gabrovki 99,t7 %, na Dolah

99.79 o/"\.

Velikoje bilo sodelovanja s starSi ucencev in z okoljem, kjer Sola deluje.

Specilianmti n.Ie Sole

Pogoji za delo se od preteklega leta niso bistveno spremenili. Enako velja tudi za specifilne
pogoje, v katerih deluje na5 z.vod.

. Solski okoliS matilne Sole v Gabrovki in podruzriane Sole na Dolah pri Litiiije zelo obsezen,

naseljenost pa zelo redka. Pretezni del uaencev je vozaaev. Pri organizaciji dela je nujno

upostevati Prevoze.

. Po Stevilu oddelkov in 3tevilu zaposlenih sodimo med majhne Sole. Ker so osnova za

financiranje iz drirvnega in obainskega proraeuna oddelki in Stevilo udencev, so sredstva za

materialne stroake tudi temu primemo majhna. Delovanie zavoda ie z radi delovanja na treh
loienih lokacijah drago.

. Strokovni delavci predmeme stopnje svojo delovno obveznost izvajajo na matiani Soli v
Gabrovki in na podruZniani aoli na Dolah pri Litiji.

. v solskem letu 1999/2000 smo v soglasju z ustanoviteljico zaceli z uvajanjem devetletne

osnovne sole. V Solskem letu 2005/2006 so ze vsirazedidelali po devetletnem programu.

. V sklopu aole imamo 2€ od leta 1982 tudi enoto vrtca.

. Od leta 1999 imamo ust novljen solski sklad ( 135. dlen ZOFVI, Uradni list RS, St. 16/07,36108,
58/09, 64/09, 65/0e9, 20/l l, 4012012-ZUJF, 5712012-ZrcP-2D), kjer zbiramo sredstva za

financiranje dejavnosti, ki niso sestavina izobraz€valnega proSrama oziroma se ne financirajo
iz javnih srcdstev, za nakup nadstandardne opreme, zvisevanje standarda pouka in podobno.

Med drugim tudi za pomoa otrokom, ki so le-te nujno potrebni. Na podlagi pobud in prosenj

sofinanciramo doloaene obveznosti (fula v nanvi, bivanje v CSOD, ekskurzije ...). S sredstvi
Solskega skla& pokrivamo ludi: prevoze otrok v vrtcu Cebelic4 uaencev l. in 2. ftaeda n

plavalne tedaje, z.kuuani Sportni/tehniski dan, prevoze otrok v Solo ! naravi, CSOD, prevoze
med Solama za potrebe dni dejavnosti, prispevke otrok za tekmovanja v znanju, prispevke k
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izdaji glasil in material z, izdelavo novoletnih vostilnic ter izdelkov za bazar in nakup drugega
materiala po sklepu upravnega dbom.

. Ob vsaki dejavnosti, kijo izvajamo, tudi v razsirjenem delu, dosezemo prisotnost skomj vseh
uiencev. Z namenskimi sredstvi s strani ministrstva, ustanoviteljice in s pomotjo Solskega
sklada zagotavljamo vsem otrokom enake moirosli, poskrbimo za socialno ogrorene otroke,
hkati pa vsem udeleiencem doloaene dejavnosti zagotovimo pokitje doloaenega stroEka, ki bi
ga morali kiti starsi (na primer: prevoz v Solo v naravi. prijavnine na tekmovanja, prevoz med
matiano in podrurniano Solo za dneve dejavnosti ...).

. Sohje center kultumega sponnega in drusrvenega :ivljenja kraja.

. Kljub obseirosti Solskega okolisa, nespodbudnega socialnega, finandnega in demografskega
okolja. specifiEnim pogojem, neprilagojenim sistemu financiranja uspemo doseai ugodne
rezultate pri delu in poslovanju.

Krrtkr prcdsarvitev

. NAZIV: Osnovto lolo Gabruy*a - Dole

. SKMJSANO IME: OS Gabruvka - Dole

. SEDEZ: Gabru*a 30, l271cabrov*o

. E-posta: Dgab.ov*tllj@guesla es,si

. Naslovspletnestmni w*.fl.os-gob.ov*a4ole.si

1,l.2 Poroe o predsednika svola zavoda
Svel zavoda seslavljajo trije pr€dslavniki starsev, trije predstavniki ustanovileljice in pet

predstavnikov zaposlenih-

Svet zavoda:

. predstavniki ustanoviteljice: Irena BOSTIC. primo, JAKOS, Anton SVERSINAi. predstavniki sveta slarSevi Borut POVSE, Grcgor RESNIK, Matela BLA2IC;. predstavniki delavcev Sole: Tjasa BRNOVEC OBOLNAR, Ksenija HRIBAR, Tina
PRECRAD PODLOGAR, Simona RESNIK. Nat.sa ZUPANCIC,

Svel zavoda je opravljal naloge. zapisane v 46. dlenu Zakona o organizzciji in financiranju
vzgoje in izobrarevanja.

Krrtko poroailo o delu svets zsvodr

V letu 2019 smo izvedli 8 sej (4 redne in 4 koresponden.ne).
Opravljali smo redno delo po poslovniku. odloku in zakonih. Na sejah smo: izvedli aktivnosti,

se seznanili in razpravljali o:

. konstituimli svet zavoda, izvolilipredsednico in namestnico Sveta zavoda,. sprejeli letno in poslovno porodilo (poslovno in raaunovodsko) za leto 2018,. sprejeli finananem naartu, kadrovskem naanu ter progmmu dela za leto 2019,. oceno delovne usp€Snost i ravnatelja za leto 20 I 8,

. izpeljali razpis za delovno mesto ravnatelja in imenovanje ravnatelj4

. se semanili in razpravljali o nadstandardnih programih za Eolsko leto 2019/2020,. sprejeli cene za Solsko leto 2019/2020,

. se s€znanili in potrdili organizacijo dela med poditnicami,

. imenovanju pritorbene komisije,

' sprejeli, razpravljali in potrdili poro.ilo o delu v Solskem letu 20 I 8/20 I 9,
. sprcjeli letnidelovni naart za Solsko leto20l9/2020.
. potrjevalizapisnike.
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P.edsednica sveta z.vodaje Tina PREGRAD PODLOCAR" namestnica predsedniceje Tjasa
BRINOVEC OBOLNAR.

1 .1 .3 Oryanizinnosl in pte&tavltov odgoyomih osob
Orgrnizir.Dct

Najviaji organ zavodsje svet zlvoda.

Za uresnidevaje interesov starsev je bil v Solskem letu 2018/19 oblikovan l9-alanski svet
sraraev, ki ga sestavUajo pr€dstavniki posamezn ih oddelkov. V Solsken letu 2019/20je bil dopolnjen z
nekaj novimi alani.

Strokovni organi zavoda so: uaiteljski zbor, oddeltni uaiteljski zbor, razrednik, strokovni in
razredni aktivi ter vzgojiteljski zbor.

Na Soli imarno Se Solslo svetovalno sluibo in knjiznico.

Raalnovodsko-administrativni sluzbi, ki delujeta na 5oli, sta tajnistvo in raCunovodstvo.

Predstsvilev odgovornih os€b

Predsednica sveta zavoda: Tina Pregrad Podlogar

Predsednik sveta stars€v: Borut PovSe

Ravnatelj: Igor Hostnik

Pomoanica ravnatelja: Tadeja Jesensek

Ratunovodkinja: Branka Jeria

1.1-1 Glavni poda*i o postovaniu
Pogoje za delo iole zagolavljala Ministrstvo za izob.arevanje, aanost, sport in O$ina Litija.

oS Cabrovka - Dole pridobiva sredstva za delo:

iz jawrih $edslev (Mowri prurucun - M|ZS),

iz $edstev ustarrovilelja (obiirrshi proradurt Offine Litia),
s stroni oblin: Lfima in Ljubljaia (placila oshrbnin za vrlec),
ptisperkor uCencev oz. njihovih slarlev,
sredstev od prodaje storilee in bdelkov,
donacij (iolski sHad) ter
iz drugih virov.

Osnovna Sola Gabrcvka - Dole je 15. 6. 1999 ustanovila Solski sklad. Sklad pridobiva sredstva

iz,

- prispevlov slar\elr,
- donacij ler
- drugih virov.

V letu 20l9je Osnovna iola Cabrovka - Dole poslovala gospodafio in skrbela z. ravnovesje
rned prihodki in odhodki.

Prcglednicr l : Prcgled poslovrpj. lgt 2])U_ !!I,rir!!eji!q2 ElSq ?q!qf EIE)

Razlika        16 796 85      42 820 03     255
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Pregled poslovanja v letu 2019, primerjava s preteklimi leti
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Iz preglednice I je ru:vidno, da so se y letu 20)q prihodki v yine4dyi, leton 2018 poreiali za l0
o%, odhod*i pa za 8 94.

Preglednica 2: Sestrvr prihodkov po virih v leiu 2019, primerrsvr z 20lt (v o&totkih)

kihodti i. jmih s.cd{.v

1r9.1
PrilDdLi ulteovitct. in drusi! ot h 

i
,r21

Priho<lki ,.slova pnsp.vlov g.E.l 10.91llt1B Gtars.!)

0..15

Prik@ podatkoy je spremenjen od pteteklih let- Pod drugo so vkljucene tudi dotuKie. Skupaj so
ptikozani tudi prihodki stanoriteAice in ostalih ob.in, ki so sicer y ruAnoyodsken porocilu prikazani

Med ptih&iki, pridobuenini na ttg4 smo upoitelali prihotle* nadomestil za uporabo prostoroy,
prehrurro zd deldvce, ptihodke od zunanjih odjemalcee in drugih zdvodov.

] 20ll
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1.1.5 W2ija

Nasa vizija delaje:

"y eart en o*olju skrbirno zose, drug za drugqa in za o*o4., y *derem livimo, z zau?odem
wse in osrote adelel,ence sa rzlmjio atinro, delamo ln oseblostno rasremo."

Da bi dosegli vse zastavljene cilje, zelimo bitiSe naprej:

. sola, ki bo dajala uaencem tata aanja, da Ho dosegli primerljive rezultate z vrstniki v drugih
okoljih po Sloveniji in drzavah Evropsle unijel

. sola, ki bo posrcdovala udencem taka ananja, veS{ine in zglede. kijim bodo omogoiali kvalitetno
in enakovredno delo z vrstniki v nadaljnjem Solanju;

. sodobno opremljena in urcjena sola, s strokovno usposobljenimi in zaupanja vrednimi uaitelji.
strokovnimi delavci ter vsemi ostalimi zaposlenimi, ki skbimo za dobre delovne pogoje v vamem,
sprosaenem in kultumem okolju.

1.1.6 Postanslvo
Poslanstvo zavoda je opravljanje vzgoj no-izobrazevalne dejavnosti z udenceod l. do 9. razreda

obvezne osnovne Sole in vzgojno-varstveno delo za predsolske otroke v starosli od I l. meseca do vslopa

v osnovno 5010.

v okviru svojega poslanstva zavod opravlja vjavni sluZbi naslednjejavno veljavne programe,

ki so sprejeti na nadin in po postopku, dolotenim z zakonom, zlasti na naslednjih podrodjih dela:

. programe za predsolske otroke,

. izobrazevalne programe na podroaju osnovnega iolstv4

. dnevno va$tvo otrok, uaencev in Soloobvezne mladine.

Zavod otganizira delo in oblikuje oddelke udencev osnovne Sole v skladu z zakonodajo in

predpisi, ki veljajo na tem podroaju, ter z upostevanjem Solskih okolis€v.

Zavod organizira delo in vzgojno'vaEtveno dejavnost predsolskih otrok v skladu z vpisom otrok
ter normativi in standardi, ki veljajo za oblikovanje oddelkov vrtca, in po poprcjinjem soglasju

ustanovitelja.
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2 POSEBNI DEL POSLOVNECA POROCILA

2.1., Opisna pororila o iwedbi programov, dajavnosu in projenoy
1. 1. Kazalci in kazalniki uspeinosti izvajanja vzgojno-izobrarevalne dejavnosti
V letu 2018/2019 smo izvajali program devetletne osnovne Sole.

Preglsdnice 3: Pregled Stevila uiencev v zadnjih lolskih lctih - stanje l. 9. possmeznega leta

2015′ 16   2016/17   2017′ 18 Indeks

20/19

Prcglcd ζtcvila uOcnccv in   2015′ 16   2016/17   2017′ 18   2018′ 19   2019′20

oddelkov

Stevi10 0ddclkOv
13      13      13      14      11 ~つ

 |

SkllpaJ ζteVH0 0trOk
181       184       197       205       217

SkllpaJ ζteVH0 0trOk      181    184    197    205    217
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Y letu 2018/19 je bilo v OPB vkljuCaih 100 % ottok od l. do 5. razredd b Gabrovke, kar
predstavlja 57,56 0/6 vseh utencer y Soli v Gabrcvki Y oddelku podaljiaaega bivatja na Dolahje bilo
vtuucenih 100 otrok od l. do 5. razreda- Delet vHjucenih ciljnih offol( t' OPB ie bil taka na celofii
ioli 67,12 %. Delei vkljucenih otokje v zodnjih letih stabilen.

Od iolskega leto 2018/19 na loli izvojamo poskus ,Urajahk tujego jezika y obveznen
pfogfarnu in preizkuianje koncepto razlirjenega ptogru a y osnowli ioli(, zoto staj tranje yarstyo in
podauiano bitanje organizirona po dejawostih- Yes razti4eni program osnovne iole je razde|en na
3 podrotja: zdral,je, gibanje in dobro psihiino in lziino poCttje otrok; kuhwa in tradicia: druge
vsebine in dejdvnosti, povezane z obrez im in r(Eiirjenim progranom:i,Aenja in dela iole. Zsrudi loije
prine4aw s prcteklimi leti, bo \) lrorocilu uporab|ena enal@ terminologia iot za leto 2017/18 tudi za

V iolsken letu 2019/20je I OPB vk|utenih 92,19 oZ vseh ci|nih otro*, 91,57 % y Gobro|ki in
93,33 % na Dolah. Skupno torej 51,38 ok vseh otrok na loli. tas inajanja podaljionega biwnja I
okviru rEii4enegd programa je od 11.30 do 16.30, ot*lelke zdnr:ujemo shladno z izvajanjem
dejat)nosti in zn anjSevanjem otrok tekom dneya. Na Dolahje bilo podaljiano bivanje od I1.30 do l5- 10.

V oddelekj tranjega vrrstvaje bilo v Gabrovki vkljutenih 18 utencey l. ruteda. Cas izvajanja
t, Gabrcvki je o<1 6-25 do 7.55. Na Dolahje itevilo iencet prenizko, da bi izvojali dejaynost.

Preglcdnica {: Izbirni prcdmeti, izrajani v Solskem leru 20lE/19
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Gabrovka Dole pri t-itiji
lehnika rehnika

raaunalnialvo raaunalriilvo

Neobrczni izbimi prcdrneti. L trilelje (! olrinr RaP. obrczni L tujiJczil anglciaina)

Dolc pn LitlJl           ‐Gabrovka

Drv i tuii iezik anglesa ina v L maedu prvi tuj i jezik anglesa ina v L razredu

Cibanic mcvila u“ nccv DO“ lah

141        48

2008′09       137         12          179

2009′ 10       123         43          166

2010/11      120        45         165

2011/12      119        43         162

2012′ 13       119         45          168

2013′ 14       118         51          169

2014′ 15       113         56          169

201S/16       122         59          181

942016′ 17      125         59          184

2017′ 18      131        66         197

2018′ 19       132         73          205

2019/20       146         71          21'
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Prcglcdnica 6: Stevilo otrok, vkljutedih v vrrec v
Gibanjc\cvila olrok St orol

Sol. lcto St- otmk crl'rcvli! Dolc srapaj clboyka Dolc

2009′ 10    53       38       15       3        2        1

2010′ 11    71      52      1,      4       3       1

2011/12    71       52       19       4        3        1

2012′ 13     76       57       19       1        3        1

2013/,4     76       57       19       4        3        1

2014′ 15     79       60       19       4        3        1

201S′ 16    75      56      19      4       3        1

2016′ 17    80      61       19      1       3        1

2017′ 18    68       48       20       4        3        1

2018′ 19    72       56       16       5        4        1
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Stevlo otrok v vtrcu
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Vkljuaenih Odkloll」 elllh  Cak■ ∝h :

S Solskim letom 2019/20 so bili v Gabrovki vkljuaeni v vnec vsi vpisani otroci. Na Dolah so

bili odklonjeni 3 ot.oci. Razlog odklonitveje v stamstni strukturi oddelka. Na aakalni listi so najmlajsi
otroci(prvo starostno obdobje), kijih zaradinomativov nismo moglivkljuaiti v kombinirani oddelek.
Manjse Stevilo starejSih vpisanih otrok je posledica velikega Stevila odklonjenih ob vpisih v preteklih
letih. Sta*iso svojega otroka vkljudiliv drug vrtec. v aasu vkljuaenostiv predaolsko vzgojo stadi.edko
spremenijo wtec. Dodatnih kapacitet na Dolah ni mogoae zagotoviti. Tudi edini oddelek deluje v
zaaasnih in neustreznih prostorih.

Gabrovka

Primerrava stania otroikega varstva v zadniih letih
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Prcglednica 7: Krzalniki uiinkovitosti - Stevilo ulencev v 7", ki so uspeSno zakljutili rMred in
napredujejo v naslednji razred, stanjc 31. avgusta posameznega leta

R,ォcd    2015/2016   2016/2017  2017′ 2018
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Srednia ocena solc :1.17

Sredrla ocena iole pri predrnetih, ki se ocenjujejo iteillno
in 2. nuredu smo I letu 20lE 19 ocenjevali opisno-

(od 3. do 9. razreda), je 1,17, v L

1. 2. Nacionalno preverjanje znanja

Uaenci 9. rareda na obeh fulah so opravljali nacionalne preizkuse ,i s/oveniCine. maaenalike
in likovne umetnosti.Y spodnjih tabelah so prikazani statistiani podatki.

Preglednic! 9: Pod.tki z. iolo
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Preglednica l0: Podatki za Slovenijo
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1z podatkorje r@vidno, dd so doseiki iencev naie iole Pri slovenilini nad didnin
povpreijem, pri fialet tali*i in likot'ni lt ehosti pa pod diavnin povpreiien. Razlike so tudi znonai
skupin in ned posamezni udenci
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Doseiki na NPZ, 3. triletie

50,00

40,00

30to

20,00

1o 0o

NPz,2019,9. razred

卿
呻
卿
卿
卿
呻
０′∞

t Gabrovka

a Dole

i Skupai

rSlovenija

Udenci 6. razeda na obeh Solah so opravljali nacionalne preizkuse z sloveniiine, atemati*e
in tujegajezika angleiiira. V spodnjih tabelah so prikazani statistidni podatki.

Pregledaico ll: Podatki ?l lolo
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Pr€glcdnica l2: Podatki za Slor€nijo
Predmet Stevilo uёencev
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lz podatkov je ftE\tidno, da so udenci naie Sole pri slovensiihi in anglesnini pod, pri
matematiki pa nad diaynin Wprcijen-
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■Gabrovka

口 Dole

■Skupal

■Slovenり a

MAT

()pravili smo stokoyne dnalize na nivoju prcdmeta, o.ldelka, uiencey in sprejeli uweritve za
nadaAnje delo. Povzetek anolize NPZ zu leto 2019 je poseben dokumenl

1. 3. Realizacija obveznega prcgruma

Prrglednice l3r Skupnr re.lizrcijs pouks po razredih, strnje 31. svgultr
rylalena Sola Gabrovka
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Realizacija ur o/o

Crbrovki 917i 99.87

Podrx:niaDa 5ob-Dole pri l.atijj

I  RcalL醸 laur J____・/.   |
Dole 9517 99,79

Realizaciia pouka
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Do lazli* v noirtovanju in rcalizacije med Dolami in Cabrovko v 3. lriletju Pride zarudi ilerila
izbimih predmelov. ki jih izvajamo na posa ezni ioli, siladno z normativi in stmdardi

Skupna realizacija ur pouka z|asa 99,&! %.

Realizacija dni dejavno$ije bila 100'/..

1. 4. Realizacija razsirjenega programa

V dopolnilni in dodalni pouk je bila vkljuaena pribliino tretjina uaencev. oblikovale so se

skupine po izkazanih potr€bah, se med seboj prekrivale in loaeno vodile v dokumentaciji razlianih
oddelkov.

Nekoliko vec ur smo namenili dopolnilnemu pouku. RealizacUa ur dodamega in dopolnilnega
poukaje 100 %.

Za uience s primanjkljaji in nadarjene uaence smo izvajali individualno in skupinsko pomoa
(lSP). Primanjkljaje smo odpravljali z nudenjem uane pomoti ved uaencem pri specifidnih uCnih

Realizaciia DoP RealizacUa DDP
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tezavah. Skozi celo letoje bila nudena skupinska pomod uaencema 8. razreda pri razlianih predmetih.
ISP za nadarjene smo izvajali individualno in v dveh skupinah: na likovnem podrodju in v skupini z
razli6nimi podroaji. Skupini ISP za nadadene sta delovali skozi celo leto. V okviru svetovalnega delaje
pedagoginja opravila tudi individualno in skupinsko pomod za skupine uaencev in individualno.

Za uaence z odloabami za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami smo izvajali dodatno
strokovno pomo6 (DSP) za premagovanje primanjkljajev, ovir oz. motenj, ki sojo izvajale pedagoginje
(sistemizirane ure), in ucno pomod, ki so jo izvajali uditelji posameznih predmetnih podroaij
(nesislemizimne ure). Dodatno strokovno pomoa smo izvajali po odloabi za 23 udencev v soli (l1,27
70) in I otroke v vrtcu (4,16 %). Sistemizirana DSP v Solije bila izvedena 94,2 % ( l7l5 pedagoakih ur).

S skupno zaposlitvijo logopedinje (0,1 zposlitve pri nas,0,9 Vnec Litija) smo zagotavljalitudi
logopedsko obravnavo vrtaevskih otrok. Po odhodu strokovnedelavke na porodn iSki dopust, nismo nasli
kandidatke za zaposlilev. Nadomesdalajoje logopedinja po pogodbi (SS)-

Sole v nerevi
Za udence 5. in 6. razreda (53 uaencev)je bila organizirana zimska Sola v naravi od 16. 12. 2019

do 20. 12.2019 na Rogli. Organizacijski vodjaje bila Tina Pregrad Podlogar.

Naravoslovna iola v naravi za udence 7 . razreda (23 udencev) j e potekala od 2t. | . 20 I 9 do
1.2.2Ol9 v CSOD v domu )BREZANKA( v Piranu. Spremljevalki sta bili Maja Bahor in Ksenija
Pavlin.

Rs.dirjeni program
Na Soli smo izvajali poskus )Uvajanje tujega jezika v obveznem proSmmu in preizkusanje

koncepta razsirjenega programa v OS<. Za izvedbo triletnega poskusaje bilo izbranih 19 osnovnih iol.

Razairjeni prograrn (podaljSano bivanje,jutmnje varstvo, neobveme izbime predmete. inleresne
dejavnosti, dodatni pouk, dopolnilni pouk, individualno in skupinsko pomoa) smo izvajali drugaae kot
v preteklih letih, predvsem z organizacijskega stalisia. Vetji poudarekje bil dan gibalnim aktivnostim
otrok.

Za organizacijo skupin in dejavnosti smo upostevaliprijave kneobveznim izbimim predmetom,
jutranjemu varsnu in podaljsanem bivanju. Znotraj posameznega sklopa smo izvajali tudi vsebine in
dejavnosti neobveaih izbimih predmetov. Pouk sklopaje potekal skoraj enako in v enakem obsegu kot
pri neobveznem predmetu. Predmet se ni ocenjeval.

V okviru podroaja kultura in tradicija smo izvajali dosedanja otroski in mladinski pevski zbor.
Dejavnost je potekala v stirih zborih (2 na Dolah, 2 v Gabrovki, OPZ v Gabrovki je vadil v dveh
skupinah). S svojimi toakami so se vkljudevali na prireditve v soli, kraju in o$ini.

Za udence, ki so prijavljeni v podalj5ano bivanje, smo pripravili dejavnosti, primerljive z
dejavnostmi dosedanjeSa podaljianega bivanja (samostojno inlali sodelovalno uaenje, igra in
samostojno naaftovanje prostega aasa, medvrstnisko, medgeneracijsko in mednarcdno sodelovanje) in
varstvo do dogovorjenega easa, ko so odhajali iz Sole. Za udence vozade in ostale smo organizirali

イ80dイ 9
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varstvo vozaaev terjutranje in popoldansko deZurstvo za z gotavljanje vamosti. Za uaence l. razreda v
Gabrovki smo organizirali skupino DRaP( namestojutranjega varstva, kije vsak dan potekala od 6.25
do zaaetka pouka. Vklj uaenoje bilo 22 uaencev l. ozrcda v Gabrovki (95,65 %) in l0 uaencev (71,4%)
na Dolah. V skupino smo povabili tudi ucence 2. in 3. razeda.

Potrebe po podaljsanem bivanju so s prijavo sporoaili slarsi 76 otsok v cabrovki (100 %) in 49
(100 %) na Dolah. Toje predslavljalo 2,72 oddelka za udence od L do 5. razreda v Gabrovki in 1,22

oddelka na Dolah. Tudi v okviru Rap smo uaencem omogoaili, da so se udili, opravljali domaee naloge
in druge obvemosti znaailne za OPB. Sodelovali pa so tudi pri kultumih, Sportnih, umetniskih in druSih
dejavnostih aotraj poskusa. eas trajanja: I l.3O-16.30.

Ves razsirjeni proSram osnovne Sole je razdeljen na 3 podroCja: zdravje, gibanje in dobro
psihiano in fiziCno poautje otrok: kultura in tradicija ter druge vsebine in dejavnosti, povezane z
obveznim in razsirjenim programom 2ivljenja in dela Sole. Vsako podroaje je razdeljeno na vea sklopov
(gibanje, tehnik4 zdravje, prehrana ...). Posamezni sklopi in dejavnosli so nadomestili sedanje
neobvezne izbime predmete, intercsne dejavnosti, podaljSano bivanje ter individualno in skupinsko
pomd.

1. 5. Realizaciia nadstandardnega prqrama

Preglednica l4: Porotilo o delu lponEih oddelkov - lporhih skupitr v prvcm t.iletju OS (Zhti
sonlek)

Stevilo vk,ulenih oddelヽ ov             5

le: |Stevilo vkljuaenih otrok

Stevilo realizirdnih ur 15

6

Rerlizrcij. vrBtvr vozraev

varstvo vozadev je potekalo v okviru dezurctva strokovnih delavcev po naanu. Vkljuaeni sta

bili dve tretjini uaencev, v treh skupinah. V povproCju smo realizirali 20 ur na teden.

1. 6. Druge dejavnosti in ProieKi

Tekmovanja v znanju

Organizirali smo naslednja tekmovanja v znanju na Solskem nivoju: matematiani kenguru
(tekmovanje iz matematike), za Cankarjevo priznanje (tekmovanje iz slovenitine), iz logike, za

Stefanovo priznanje (tekmovanje iz fizike), zz PreSlovo primanje (tekmovanje iz kemije), za
Proteusovo priznanje (tekmovanje iz biologije), iz angleidine, iz nemakega jezika, iz zgodovine, iz
geograhje, v znanju o sladkomi bolemi, v prvi pomodi, iz Vesele Sole.

Uaenci so osvojili Stevilne pohvale in bronasta priaanja. Najboljsi uCenke in uienci so se

uvrstili na nadaljnja tekmovanja.
Dve udenki sta dosegli srebmo Cankarjevo priaanje na obmoanem tekmovanju iz slovenStine,

en uCenec srcbmo priaanje na obmoanem tekmovanju v znanju zSodovine, ena u.enka srebmo
primanje na obmotnem tekmovanju v znanju geografde, en uEenec srebmo primanje na driavnem
tekmovanju iz fizike, en uaenec je dos€gel srebmo priaanje na drZavnem tekmovanju v manju o
sladkomi bolezni. Trije uCenci so dobili srebmo priznanje pritekmovanju Logidna poSast. En uaenecje
dosegel srebmo priznanje za dosezek na driavnem tekmovanju v znanju nemskegajezika.

Na Sportnem podrodju so tekmovaliv namiznem tenisu, kosarki, nogometu in atletiki.
Brali so za bmlno aadko pri slovensdini, anglesko blalno maako in nemsko bralno ataako. Tri

udenke so bile zlate bralke. Sodelovali so na nateaajih.
Sest uiencevje bilo ob zakljudku Solanja vpisanih v zlato knj i8o Obdine Litija.

イ9 οd`9
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Program zdrauje v vrtcu

Vsebine so bile vpete v vzSojno delo tako, da smo v vsakodnevnih dejavnostih spodbujali zdrav
nadin Zivljenja za otroke, zaposlene in tudi starse.

Skrbeli smo za zdravo in u.avnoteZeno prehrano. Pri otrocih smo razvijali ustreme prehrambne
navade.

Posebno pozomost smo posvedali zobni preventivi.

V tem sklopu smo izvajali tudi progmm Vamo s soncem, kjer smo pos€bno skrb namenili zaSaiti
pred soncem.

V progmmu PasavCek so se otroci seznanili z nevamostmi v prometu.

.. . V okv iru programa Mali sonaek smo izvedli | 0-um i plavaln i teaaj prilagajanja na vodo v bazenu
OS Smanno za najstarej5e otroke in osvajanje prvih korakov na smudeh pi"a ,-n""a.

Prcdsols*a hralna naika prarriini s,ol
V vseh skupinah smo skrbeli za branje v okviru predSolske bralne matke.

Postopno prilogajanje Solskih no|incer na Solsko okoue. akti|nosti za Solske noyince
Prir€jali smo sreaanja z vrstniki v Solskih prostorih in pri razlianih dejavnostih. Giede na to, da

imamo v svoji sestavi Solo in vrtec, poteka projekt kar rutinsko tako, da postaja del redne dejavnosti.
Vodijo ga uaiteljice L razreda Sole v Gabrovki in na Dolah ter vzgojiteljice Vrtca aebelica.

Zlrava iola
Poudarek je bil na aktivnostih za yzltievanje osnovne telesne higiene (zobje), gibanju in

Sibanju na prostem (dodatne Sponne aktivnosti za vse orroke). Vodili smo akcijo spremljanja distosti
zob v sodelovanju z ZD Litija.

Skrbeli smo za gibanje s poudarki na kvalitetnem preiivljanju prostega iasa. V ta namen so bili
izpeljani pohodi, Sponno sreianje otrok in starsev na Dolah ter druge aktivnosti.

Nadaljevali smo z izvajanjem preventivnega programa pred zlombami - CAp v l_ ra.aedu v
Gabrovki in na Dolah ter NEON v 8. razredu v Gabrovki in na Dolah

MedSeneracijsko smo skrbeli za povezoyan:Je otrok, starSev in kajanov. Organizirali smo
preventivne dejavnosti merjenja krvnega sladkorja, holesterolA mi5iane mase in test vzdrZljivosti ter
predstavitev preventivnih programov. V Solskem letu 2018/19 je bila dejavnost v septembru
orSanizirana tudi na Dolah. Udence smo vzgajali k uZivanju zdravih Zivil in pridobivanju zdravih
prehranjevalnih navad ter vzgajali za varovanje zdravja pri aktivnostih v namvi (vamost, varovanje pred
Skodljivimi soncnimi ,arki, varovanje pred ugrizi klopov). K aktivnostim smo povabili starse in kmjane.
lnleres in udelezba sta bila spodbudn4 dogodekje postalre tradicionalen.

Solska sheno

Tudi v tem letu smo izvajali aktivnosti v projekru Solska shema. Projekr, ki ga vodi Agencija za
kmetijske trSe in razyoj podezelj4 smo izvajali celo Solsko leto. Opravili smo J6 razdelitev lokalno
pridelanega sadja in zelenjave. Projektje bil voden s straniZdrave iole.

Pos* s Duvajonje tujegajezika y obyeznem prcgramu in preizkuiarrje loncepla ruziiienega
programa ,t os<

Podatki o poskusu so v poSlavju )Razsirjeni program(.
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POGUM, (Krepitev kompetence podjelnosti in spodbujonje proinega prehajanja med izobru1eyanjem
in o*oljem I osnovnih iolah)

Sodelujemo v projektu )Krepitev kompetence podjemosti in spodbujanje proinega prehajanja
med izobrarevanjem in okoljem v osnovnih Solah<. Skupaj z Zavodom RS za Solswo, Pedagosko
fakulteto v Ljubljani, Pedagosko fakulteto v Kopru, Gospodarsko zbomico, Solo za ravnatelje,
lnatitutom JoZef Stefan, Zvezo kultumih druStev Slovenije in lEo osnovnimi solami. V projeklu
sodelujemo kot implementac ijska Sola.

Namen projekh je .azvoj didaktianih pristopov in st ateSij ter podpomega okolja in s tem
modela spodbujanja podjetnosti v osnovnih solah, usmerjenega v izvajanje odprteSa in proZneSa
prehajanja med izobmzevanjem in okoljem:

. v okviru modela pridobivanje izkusenj za veianje moznosti zaposl.iivosti,

. predvsem pa razvoj podjetnosti in ustvarjalnosti, uresniaevanje konkretnih projektov ob
partnerskem sodelovanju s Solo in okoljem, z raziskovalnim seklorjem, s socislnimi parmerji in z

nevladnimi organizacijami.

V Solskem letu 201t/19 smo se pripravljali na implementacUo modela, ki so ga razvile razvojne
sole.

Ekologija

Solaje usmerjena k varovanju okolja na vseh podroaj ih ,ivljenja in dela. Nadaljevali smo z
vsemi dosedanjimi ekoloskimi aktivnostmi.

Zbiralne akcie odpadnih snovi

Uaenci so v okv iru Solske skupnosti zbrali I 7.460 kg ( I .484, I 0 €) slarega papirja ter vel ike

kolidine plastianih zamaskov (podarjeni za razliane humanitame pobude). sredstva od zbranega papirja
so bila podarjena 5olskemu skladu. Loaeno smo zbirali tudi ostale odpadke: bioloske, uporabljeno
kuhinjsko olje, plastiko, sleklo, ploaevino, baterije, tonerje in kartuSe.

1. 7. KniiZnica

Knjizricaje bogato opremljena. V njej si lahko uaenci in ulitelji izposodijo leposlovna dela
(proza, poezija in domatika) in strokovna dela (gradivo za spomavanje vseh predmetnih podroaij).

Knjiinica ima 14696 enot knjitnidnega gradiva. V letu 2019 smo vpisali 301 enote knjiznega
gmdiva (odpisali 6l).

Knjiznica mzpolaga tudi z uabenislim skladom.

Prcglednicr 15r Pregled ulbetrilkega skLdi
1    2019    1

UこbcniSki sklad 1526

Preglednica 15 prikazuje stanje udbeniskega sklada 31. decembra. Na novoje bilo dokupljenih 269,
odpisanih pa I 13 enot. Iz sredstev sklada smo po navodilih MIZS kupili vse gradivo za prvosolce (25)
in drugo5olce (25).
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2.1.2 Porolilo o dosdenih ciAih in rquttaih Osnovne aote Gabrcvka - Dolo za telo
2019

2.1.3 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delowro podroije
. Zakon o organizacii in financirunju tzgoje in izobrdtevanja (Ilrulni list RS, S,- (16/07, 36/08,

s8/09. 61/09, 65/09. 20/l t, 10/t 2-ZUJF, s7/12-ZpCp-2D. .17/t 

'-ZOFVIJ. 
16/ 16-ZOF yt-I. 25/17

Zt/ai):
. Kolekivno pogodba za dejqvnost vzgoje in izobruievanja y RS (Urudni list RS, it. 52/91, 19/95,

31/96. 5t/98, 28/99. 39/99, 39/00. 56/01. 61/0t. 78/01. 56/02. 13/06, 60/0E, 79/ . 10/ 12. 16/t 3.
t06/t5, 8/16. 16/t7):

, Zakoh o osnowi Soli (Uadni lisr R9, 3t. 8l/06, 102/07 107/10, 87/11, 10/12-ZUJF, 63/13, 16/16-
zoFt4-L):

, Zalon o |rtcih (Urodni list RS, 3t. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIIIZGK 36/t0, 62/2010-ZUPJS.
91/20Io-ZtU, 10/I2-ZUJF, M5 ZUUJFO, 55/I7);

. Proyilnik o iolskem ioledaj (Urudni list RS, it. 50/2012, 56/12 popray*i);

. Pravilnik o dokunentac|i y OS (lradni list Plris, 5t. 6t/20t 2, 5l/20t 3):

. Pravilnil o normarivih in standardih za izvajaje prograna osnowe Sole filradni list RS, St. 57/07,
65/08,99/t0, 5 t/t 1. 6!15,17/17);

. Pruyilnik o normatiyih za oprov\anje dejdynosti prediolske yzgoje (Ilrddni list RS, it. 27/ll,
17/t7):

, Pr@ilnih o izobrEbi yzgojikAev yedSolskih otrok in drugih snoioynih dekmcev v progrumih za
prediolsle otroke in v prilagojenih programih za prediolske otroke s posebnini potrebomi |Jradni
list RS, ir. 92/12,98/12);

- Odlok o ustdrroritri jaynega vgojno-izobraievalnega zatoda Osnovna Solo Gobrov*a - Dole:
, Zakon ojavnihfinancah (llrudhi list RS, it. 79/t999 in sprcnenbe):
. Zdkon o ruiunovodsttu (Uradni list RS, it.23/1999 in spremembq);
, Zakon za uravnoteienje javnih lnanc (Uradni list RS,:t. j0/2012-ZUJF, t 0t/20t 2-ZIpRSt 3 t j.

105 '12-ZUJF-A. in ostole sprcmembet:
. Zakon o izvriewnju prorucwoy Republike Sloven|e za teti 2016 in 2017 (Ur. l. RS, ft_ l0t/13 -

zlPRst 6 t T):

, Zakon o izv|eranju proraiunov fupublikc Slovenie za leti 2018 in 2019 (Ilradni list Rt, it.7l/17):
' Zakon o izarieydnju ptotaianov Republike Slotenije zaleti 2020 in 2021 (Uradni list RS. St.75/lg):
. Uredbo o naiinu Fiprave kadrovstih nacrtoy posrednih uporabniko.v pror.rctma in metodologii

spremuanja njiho,rega indjanja za leti 2018 in 2019 (tJradni list RS, it. 3/18);
. Uredba o nacinu priprcwe kadrcys|ih nairtoy posrednih uporubnikor pruraitaa in metodologiji

sprernudnja njihoyega izvajanja ra leti 2020 in 2021 (Uradni list RS, tt. 3/20):
, in ostali zakoni in podzakonski o*ti

2.1.1 Dolgoroini cilji iz zastdtuenega veiletnega programa dela in razyoja oziroma
podtolnih strategi in nacionalnih programot
Dolgoroani cilj i, ki so zapisani v finananem in letnem naartu, so realizirani f,o nasih

zmoSljivostih. Tisti, ki pa so odvisni od vlozka lastnega Cloveskega kapitala, so realizirani v celoti.
Dolgoroini cilji. ki so vezani na vetje investicije za izboljianje pogojev na Dolah in v vncu, so
odvisni od ustanoviteljice. Opremili smo otrolko igrisde pri novem vrtcu in na tak naain z.kljuiili
dolSoletna prizadevanja z. razresitev predsolske dejavnosti v Cabrovki. V letu 2019 smo zadeli z
urejanjem in obnavljanjem prostorov na PS Dole, za kar so bila predvidena sredstva v promaunu
O$ine Litija za leto 2018,2019,2020 in 2021. Obnovili in na novo smo opremilikuhinjo na Dolal.
Sredstva za investicijoje zaSotovila ustanoviteljica (41.159,22 €). V letu 2019 smo nabavili rDvo
kombinirano vozilo za prevoze otrok. Tudi la sredstvaje zagotovila ustanoviteljica (39.100,00 €).
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Skupno smo v letu 2019 izpelj^li za I14.094.74 e investicij. lnvesticijo v obnovo PS Doleje izpeljala
oUina Litija neposredno.

2.1.5 Letni cilji posrednega uporabniko, ki izhajajo iz LDN infinanCnega naifla
Realizirani cilji iz letnega programa dela za leto2ol8l20l9

V letu 2019 so potekale aklivnosti za dos€8o zastavljenih ciljev. Za izboljsanje poSojev dela na

PS Dole ie v letu 20l9 potekala obnova proslorov, statidna sanacija in dozidava dvigata. Vedina delje
bilo konaanih v letu 2019. Oddanaje vloga za izdajo uporabnega dovoljenja.

Dokondali smo gradnjo nove zSradbe vrtca v Gabrovki in opremljanje prostorov. Obnovo smo

zakljudili z izdelavo in opremljanjem otroskega igrilaa. Za opremo smo poleg sredslev zagotovljenih v
promaunu ustanoviteljice, uporabili tudi lastna srcdstva.

Za inveslicije smo uporabili tudi sredstva preseZkov iz poslovanja preteklih let. Realizirali smo

naloge, vezane na Solsko leto 201t/2019 in 2019/2020. Uporabili smo jih za nabavo sredstev za pouk in
igro ter nabave nujno potrebnih osnovnih sredstev za zagotavljanje nemotene dejavnosti in zamenjavo

dolrajanih osnovnih sredstev. V lelu 2019 smo na podrocju IKT dopolnili del opreme po razpisu SIO
2020 za leto 2019 (3. nabava). Zrvod je moral prispevati del lastnih sredstev, ostalo pa so sredstva EU,

drZavnega in obdinskeSa proraduna. Zamenjali smo izrabljeno IKT opremo in zadeli z opremljanjem
Sole s tablidnimi raaunalniki zz uporabo e-gradiv in i-udb€nikov pri pouku.

lzvedli smo nujna beljenja in vzdrzevalna dela v vseh treh objektih (vrtec Gabrovka 6l, matiana

Sola in prostorina PS Dole, ki med obnovo niso bilibeljeniv celoti).

Strehe v osrednjem delu sole v Gabrovki nismo menjali, sredstva v obainskem proradunu so bila
preusmerjenav investicijo na Dolah. Obnovo osrednjegadela naj biizvedli v letu 2020. Zamakanje smo

resevali z zaaasnimi sanacijami naltalih pok.

Na pedagoskem podroaju smo zastedovali naslednje cilje, ki bodo podlaga za evalvacijo:

izboljsati delovne navade otrok, izboljsati uPostevanje pravil in dogovorov, izboljsati doseile na

podrolju manja s spoznavanjem razlianih naainov uienja pri vseh predmetih in omogoditi izbiro

najustreaejie stralegije posamezniku, z izvajanjem diferenciacije in individualizacije pri pouku in

domaaem delu dos€ti boljse uane doseite. lzboljsati komunikacijo med uaitelji in uaenci. uaitelji in

starii.

Cilje smo dosegali z razlianimi dejavnostmi:

. z uporabo aktivnih metod dels pri pouku, spodbujali smo sodelovalno uaenje in uaenje

v namvnih situacijah;
o vsal strokovni delavec pri predmetu, ki ga pouauje, uaencem predstavi mzliane naaine

udenja, pri pouku uporablja aktivne oblike uaenja in poskbi za udenje po vseh zaznavnih poteh (slusno,

vizualno, kinestetiano);
. pri nad(ovanju pouka ter domaCih obvemosti otrok smo upostevali nadelo

diferenciacije in individualizacijei
. vea smo vkljuaevali starse v proces pouka in ostalih dejavnosti;
. spremljali uresnidevanje Solskih pravil;
. na vseh razednih roditeljskih sestankih starsev uaencev od l. do 9. r. smo sporotali

priaakovanja Sole in uditeljev Blede pravoaasnosti vraaanja aolskih obvestil (v dveh dneh otrok vme
podpisano obvestilo);

. uaencem pomagali z usmerjanjem, da izberejo naloge ustrezne zahtevnosli;
e pri pouku pod vodstvom utitelja rEsevali tezje naloge, rutinske naloge; naloge

prepoznavanja pa dajali uaencem za domaao nalogo, razen pri uCencih, ki resujejo naloge na

zahtevnejSem nivoju;
o ;nvedali pozomost pri uporabi vljudnostnih iiaz, s poudarkom na pozdravljanju v

vsakodnevnih situacijai;
. ua ili strategije ustreznega komuniciranja med udenci, med ua itelj i in udenc i, med ua ite lj i

in starii ter kultumega r€sevanja konfliktov med vsemi udelezenci, ki se v soli sreaujejoi
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. organizirali vea dejavnosti. ki so povezovale uience matiCne in podrurniane Sole;

. dajali poudarek kullumi komunikaciji med otroki v vrtcu in mzvijanju poslusanja med
prijalelji.

Pri doseganju teh ciljev smo bili uspeini. Dosegli smo napredek pri obeh zastavljenih ciljih.

Doseganje ciljevje razvidno tudi na podlagi naslednjih kazalcev:
. Uaniuspeh ob koncu solskega leta, doseieni rezultati na tekmovanj ih v znanju in sponu,

izvedene naloge ter izpeljani projekti so dokaa da smo delo kakovosho izvajali.
. Veliko uaiteljevje izvajalo ure ponavljanja, utrjevanj4 nekateri pa celo ocenjevanja v

radunalni5ki uailnici, kjer so uporabljali razliana didaktidna gradiva, e-gradiva. ki so namenjena
projektnemu delu in utrjevanju snovi.

. Strokovni delavci so pri Stevilnih urah uporabljali prezentacijsko opremo in velikokrat
izvajali pouk ! raaunalniski uEilnici.

. Na podrotju zdravja smo redno skrbeli za promocijo zdraveSa naaina Zivljenja s
prehrano, organizacijo dodatnih ur na podroaju Spona, naravoslovnih in Sportnih dni.

. Pri namvoslovnih dnevih smo skrbeli za ekoloiki in naravovarstveni aut otrok.

. Usposabljanje strokovnih delavcev je polekalo v priaatovanih okvirih, upostevane so
bile potrebe in izkazane Zelje.

. Uaence smo usmerjali v raziskovalno delo pri pouku in dnevih dejavnosti.
o Sodelovanje s starsi je potekalo na ustaljene nadine, z roditeljskimi sestanki,

dopoldanskimi govorilnimi urami tedensko, popoldanskimi govorilnimi urami meseano ter s predavanji
in delavnicami.

Na materialnem podrodju smo cilje dosegli na podroajih, ki so bili odvisni od nas. Na PS Dole
se nismo uspeli izboljaati vseh pogojev dela" saj so se dejavnosti za ureditev podstresj4 dokonaanje
statidne sanaclje in ureditev prostorov za vrtec zavlekla. Predvidoma naj bi uporabno dovoljenje dobili
v marcu. Ustanoviteljica je vse svoje obveznosti izpolnjevala korektno in pmvodasno. Dokupili smo
udila in uane pripomodke po pripravljenih predlogih. Izvedli smo nujne investicije, investicijsko
vzdrrevanje in vzdrievanje na tistih podrocjih, ki so bila v preteklih letih zaradi varaevanja
zaposlavljena (b€ljenje, nakup opreme in pripomoakov). Za urejanje vamega poslajaliSCa ni bilo novih
aktivnosti, saj seje z Sradnjo v neposredni bliiini stanje na podroaju prometne ureditve Se poslabaalo.
S premiSljeno organizacijo smo dosegli nemoten potek dejavnosti.

Cilji, povezani z inveslicijami. investicijskim yzdtiavanjem in financiranjem dejavnosti so
podrobno zapisani v progmmu dela in finaninem naanu za leto 2019.

2. 1.6 Ocena uspeha p doseganj u zastav| enih ciljev

a) (hena uspeha, upolevajoi fi:itne. finanine in opisne kozalce i, letnega programo za leto 2019

Upostevaje zastavljene cilje v letu 2019 ugotavuamo, da so bili cilji v celoti reatizirani.

V nadaljevanju bomo prikazali finanine kazalce iz finandnega nadrta za lelo 2019 in dejanske
uresniaitve.

Zavod je pridobil za 3,74 odslotne toake veeje
naa(om. Vsi prihodki so bili veaji, kot so bili naartovani.
toak veaji od naartovanih.

skupne prihodke v primerjavi s finananim
Hkati so bili tudi odhodki za l.3l odstotnih
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Delei v prihodkih 2019
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Preglednica 16: Primerjavr prihodkov in odhodkov z, leto 2019 s linananim nairtom ,3 leto
2019

N DEKS

|PRIHODKI

Javna sreds市a― MIZS          1 145 61864     1 197 315 09          104 52

PHhod“ ustano宙tcutc     429 520 00   425 847 16     99,14

Prihodki dnlgih obcin             6 200 00        5 663 58           91 35

Prihodki star"v 15203000      16687057          109,76

Prihodki pridobljeni na trgu l6.l10.00 雪 J_106,481
ostaliprihodki 700000 9335,13          133,36

ODHODKI

Place in drugi prejemki 14241フ 6,7 ■47&lX16,491 103.78

咀
割
り

９

一
８

一
１

Slroski materiala

Stroski storitev

19フ 730,00 17926875

Ostalo

118 112.00 102408.64

1665968 19923、 92
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Cilje, poslavljene v finananem naanu. smo dosegli. Vedj i odhodki zaradi sprememb na podroiju
plaane polilike in sprosdanja interventnih ukrepov so hkrati prineslitudi veaje prihodke s slrani MIZS,
obiin in pladnikov dejavnosti. Glede na izkuinje preteklih let smo pri ostalih slroskih ravnali skrajno
racionalno in jih sproti spremljali. V letu 2019 je potekalo financiranje s strani obdine in ministrstva
tekode, brez motenj. Problematiano je Ie ie v delu zagotavljanja sistemskih sredstev za inveslicije in
investicijsko vzdr;evanje. V letu 2019 so bila ta sredslva 5.000 € za vrtec in 2.0E6,E1 € namensko za
sofinanciranje lasme udeleibe pri nakupu IKT in vzpostavitev brezianega omreija. Za posamezno

investicijo. kijoje potrebno umestili v oMinski proraaun, je potrebno vloziti zelo veliko truda in aasa

za prepriaevanja in dokazovanja o upraviaenosti izvedbe. Nujno bimorali imeti zagotovljena sredstva
zanajnujnejse investicije. da bizagotavljalirazvoj, vzdrievanje in odpravo okvar na zgradbah in opremi.
Tako kot je bilo urejeno pred letom 2014- V letu 2019 smo del nadomestili s porabo sredslev iz
presezkov preteklih let (17.01I,l2 €).

Prihodki, pridobljeni na trgu, so veaji zaradi veajega Stevila uaencev in posledi.no prispevkov
sta*ev za nastale stroske in poveaanja Stevila obrokov delavcev.
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Med prihodki donacij so predvsem prihodki v Solski sklad, ki jih med podatki ni zaslediti, ker
so namenska in kot taka prenesena v naslednje leto. V letosnjem letuje bilo pridobljenih in namensko
porabljenih 5.7E2.82 € za pokrivanje prcvozov na plavalne teaaje, dneve dejamosli, iolo v naravi,
CsOD, prijavnine na tekmovanja in pomod posameznim ucencem.

Skupni prihodki so v letu 2019 presegali skupne odhodke za 1,02 odstotne totke. Preseiekje
nastal zaradi manjSega obsega storitev, saj smo od vkljudno maja 2019 do konca leta 2019 imeli bistveno
manjse stroske z oSrevanjem, elektriano energijo, komunalnimi izdatki, aistili in pripomoaki za
vz.dt2.vanje. Zmanj5ali so se tudi stroski zzradi zavarovanj4 ni bilo potrebno opraviti periodienih
pregledov.

Nastalo razliko (42.820,03 €) bomo prenesli v leto 2020, v katerem bomo realizirali naloge,
vezane na Solsko leto 201912020 in 2020/2021 . Uporabilijih bomo za nabavo sredstev za pouk in igro,
izobrazevanje. izdatke, povezane z redno dejavnostjo in nabave nujno potrebnih osnovnih sredstev za
zagotavljanje nemotene dejavnosti ter zamenjavo dotrajanih osnovnih sredstev. Dograditi moramo
starejSe raaunalnike v raaunalniSkih udilnicah in kabinetih, opremiti specializirane ulilnice na Dolah za
potrebe pouka tehnike in namvoslovja, zamenjati talne obloge v uailnicah na Dolah (listih, ki niso bile
zamenjane med obnovo in so bile dodatno Foakodovane zaradi del), preb€liti prostore v Cabrovki,
dodatno poskodovane zaradi vedjeSa Stevila uaencev in namesdanja dodatne oprcme- Nekaj sredstev

bomo porabili za opremljanje otroskega igrisaa pri vrtcu v Gabrolki 6l in na Dolai.

cmf. p krzujeta slrukturo rcrlizimnih prihodkov itr odhodkov v letu 2019 in primerjrvo
z letom 2018.
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Pluie in drugi prejenki zaposlenih so $e zviiali gle.la na leto 201E. Razlogje sprostiter rednegu
napredoranja. sprenemba umesti\e delaver v riije placne razrede drig za wi plainih ruzredov),
dodatna unrcstitet nekoterih debvnih nest (u.tite| ru.rednik)-

2.1.7 Nastanek morebitnih hedopusthih ali nepritukovanih posledic pri izvajanju frogroma
V okolju in na zavodu prihaja do relativno velikega odstopanja Stevila orok v vncu in Stevila

uaencev v posamemih generacijah. Zaradi tega prihajado velikih sprememb med posameznimi Solskimi
leti v Stevilu oddelkov in obsegu progmma. En nov kombiniran oddelek v primerjavi s predhodnim
letom predstavlja priblirno 7 7o zmanjSanja pmgrama in potrebnih sredstev za realizacijotega programa.
Teiave se pokaiejo predvsem na kadrovskem podroiju. V niijih ra-aedih in v vrtcu lo predstavlja Stevilo
delovnih mest, v visjih razedih pa veliko nihanje v delovni obvezi posameznih strokovnih delavcev_
Enak problem, kot so zelo majhne generacije, predstavlja tudi veliko poveaanje Stevila uaencev v
posamemi generacij i. Delovnopravna zakonodaja in podroana zakonodaja na tem podrodju nista dovolj
pro:ni. v solskih lerih 20lt/|9 in 20t9120 so bili organizacijski poSoji taki, da ni bito kombinacij v
Cabrovki in trojnih kombinacij na Dolah. Trojne kombinacije na Dolah lahko priaakujeno spet aez
nekaj let, saj sledijo generacije, ki imajo po demografskih podatkih samo po 3 otroke.

Med obnovo proslorov na Dolah smo vse uaence z Dol zatasno zaaeli voziti v Gabrovko. S
prevozi smo zaaeli v maju 2019. Po prvotnih naartih naj bi se zaael pouk na Dolah izvajati v okobru
2019. Zaradi dodatnih del, ki so se pokazali med obnovo smo veakrat spremenili pridakovani rok
zakljuika (jesenske poaitnice. novoletne poaitnice, zimske poditnice 2020). Dela so se dejansko
zakljudila konec meseca novembra. Zbiranje, urejanje in dopolnjevanje dokazil, izjav in potrudil paje
zavleklo izdelavo PID-ov. ter poslediano oddajo vloge za pridobitev uporabnega dovoljenja za objekr.
PrecejSnjo zakasnitev pri zadetku uporabe objekta bo povzroailo tudi relativno kasno izpeljano javno
naroailo za opremo proslorov- Pouk v Gabrovki pa ves aas poteka v izrednih pogojih, saj za toliksno
Stevilo oddelkov in utencev proslori v Gabrovki niso ustrezni. Na lak naain organizirano delo bi bilo
brez veajih teZav izpeljano le krajSi 6as. Tako, kotje bilo predvideno. Daljse delo v takih okolisdinah je
zahtevalo veliko veEjo angaiiranost in obremenitev vseh zaposlenih. L,praviiili so pridakovanja, zaradi
tesar ni prialo do veajih teZav in morebitnih posledic dela v takih poSojih. Posledica daljsega dela v
takih pogojih je predvsem veliko veaja obrabljenosl opreme in prostorov v Gabrovki, kot je bilo
prieakovali. Kljub temu paje prislo tudi do opaznih prihrankov, saj so bili manjsi izdatki za oFevanje
Sole na Dolah, manj smo porabilisredstev zaCisdenje in vzdrievanje, elektriine energije, vode. Oddelek
vrtc4 ki je deloval v zaaasnih prostorih v nekdanjem baru, je po drugi strani povzroail veliko veaje
slroske s kurjavo. ker so prostori prelezno s steklenimi stenami visoki in brez izolacije.

Spremembe na podrotju razsirjenega programa so v preteklih letih predslavljale resno
potencialno nevamost za izvedbo programa. v Solskem letu 2016/l7je bil obseS dejavnosti v OPB s
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strani MIZS doloaen brcz realnih normativov. Za Solsko leto 2017/lt so bile delno upoatevane realne
potrcbe. S poskusom )Uvajanje tujega jezika v obvemem programu in preizkusanje koncepla
razsirjenega programa v osnovni soli(( smo uspeli zaSotoviti usfezen obseg sredstev za izvajanje vsebin
JV in OPB v potrebnem obsegu.

Drugih nedopustnih ali neprilakovanih posledic pri izvajenju programa dela nismo imeli.

2.1 .8 Ocena usryha v prirnetjori z doseienimi cilji iz pololila preleklega leta oli vei
preleHih let
Sola je v vseh ieh letih uspesna v doseganju ciljev. Poslovanje je bilo kljub predstavljenim

problemom uspesno, saj smo ravnali v skladu s sprcjetimi usmeritvami in uresnidili skoraj vse

zastavljene cilje, pri delu in poslovanju.

Pri naarlovanju in poslovanju smo morali vse od leta 2010 do danes Se vedno upostevati nejasne

pogoje poslovanja h verjetne mofije v financiranju. Ustremost in relativen obseg financiranja se je v
tem letu 2018 in 2019 izboljsal.

V letu 2019 smo uspesno dosegli zastavljene cite in naloge.

2. I .9 Ocena gospodarnosli in uiinkovitosti posloranid

Gospoda ost

P●hodki(AOP8
Odhodki(AOP

1 822428

1 779608

。100

42820

=1     3253482

Brrazεα srarra

Aktiva:3420059C

Pasiva:3420059C

42820(

Kazalniki odraiajo specifiane pogoje zavoda in predstavljajo minimalne pogoje za normalno
delovanje in uresni6evanje zadanih ciljev in nalog. Izkazujemo preseZek prihodkov nad odhodki. Zaradi
izkuSenj v preteklih letih smo pri poslovanju ae vedno ravnali mcionalno. Delovanje v spremenjenih
pogojih, brez stroskov delovanja PS Dole, je opazno ananjsalo odhodke, kar se vidi tudi na izkazu
poslovanja.

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in naCnujemo. Upostevamo moznosti,
sposobnosti in izkulnje (lastne in tuje). Menimo, da na vseh podroijih ravnamo s sredsNi skrajno
racionalno in gospodamo, v kar nas sili tudi dejstvo, daje novih nalog in potreb, ki zahtevajo dodatna
finanana sredstv4 vedno vea. Za kar pa uspemo pridobiti ustrezna sredsNa.

Presezek prihodkov nad odhodki (AOP t91)

Sredstva v lasti ali upravljanju + ugotovljent
poslovni izid + dolgoroane rezewacije (AOP
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2.1-10 Ocena delovanja sistema notrahjega firrdninega nadzora

Na Soli smo izpolnili samoocenitveni vpralalnik. Ravnatelj je nato pripravil izjavo o oceni
notmnjega nadzora. ki je priloga letnega poroaila.

Posebno pozomost smo posvetili toku knjigovodskih listin od povpralevanja, nabave, kontrole
z likvidatorji do plaail. Postopekje omogoaen, ker imamo dodatno Stevilo administrativnega osebja na
raaun vrtca.

Popis izvajamo po pravilniku o popisu. Ravnatelj je sprejel navodila z, upravljanje s tveganji
zavoda in regisler tveganj. V letu 2019 smo zamenjali skbnika naana integritete.

V letu 2019 nismo opravili notranje revizije poslovanja. Naslednjo revizijo bomo opravili 2020
za leto 2019, kot nam to narekuje zakon (vsaka 3 leta).

2. l. I I Pojasnila glede podro[U, na kate h zasto jeni ciAi hiso bili doseieni
Dosegli smo zastavljene cilje na vseh podroajih, kjer smo lahko vplivali na doseganje. Teiava

se kare edino v tem, da Obaina Litija ne zagotavlja ustreznih sistemskih srcdstev z, invesricije in
investicijsko vzdrzevanje, ki bi omogodala lastno naartovanje invesricijskega vzdrzevanja objektov in
oprefte. Investicijska vzdriev^nja bi lahko izvedli takoj, ko se pokaie potreba. Na tak naain bi lahko
odpravili napake in s tem prepre6ili veaje stroske.

Sistemsko predvidenih investicijskih sredstev in sredstev za investicijsko vzdrrevanje praktiano
Ze vea let ne zagotavljajo. Za posamezra investicijska sredstvaje bilo polrebno s strani ravnatelja vloriti
veliko dokazovanja. argumentimnja, prepriaevanja in lobiranja, da se umeslijo neposrcdno v ottinski
promaun. Za izvedbo najnujnejlih investicij so potrebna veeleha pri?adevanja. 2e dogovorjena
sredstva se pogosto prerazporcjajo, obseg je prilagojen promdunskim zmo:nostim in ne dejanskim
polrebam. Intervencijska sredstva, ki so v o$inskem proradunu, pa ne zadosCajo vsem potrebam_

2.1 . I 2 Ocena utinkov poslovanja na drugo podroija. predvsem na gospodarsh'o, socialo,
earsno okoljo. regionolni razvoj in urejanje prostoro

Sodelovali smo z MIZS in Obaino Litija pri zagotavljanju financiranja redne dejavnosti-

Z drugimizavodi smo sodelovalitudi v driavnih in mednarodnih projektih in poskusih:
c Solska shena,

. Likorni in litera i notetaji,

. Tlrava ;ola.

. Pomjajoia se pismenost.

. Krepitey konpetence podjetnosti in spodbujanje proinega prehajanja ted izohruievanjen in
okoAem I osnorhih ioldh (,POGUM<),

. Poskus ,Ulajanje tujega je:ikt y obwanern programu in prei:ku:anje koncepta roziirjenego
Progfama v os(,

. EYs-prostovoAec/prostovolj ka:

ler lastnih projektih:
. Postopno p lagajanje iolskih novincev na iolsko okolje,

. E*ologio.

Sodelovali smo z drustvi injavnimi z.vodi s podroaja kulture, Sporta in drugih podroCij. Solaje
kultumi, druiabni in apormi center kraja. V njej se odvijajo razne prireditve, ki presegajo oiji solsti
okvir, pa naj bodo to prireditve, ki so namenjene zgolj uaencem ali pa vsem knjanom. S Kultumim
drustvom Fran LEVSTIK Cabrovka in KUD Vendeslav TAUFER Dole, Sportnim drustvom PRESAD
Gabrovka in Sportnim drustvom Dote, Drustvom poddelskih ,ena Gabrovka in Drustvom podeZelskih
iEna in deklet Dole pri Litiji, Drustvom oglarjev Dole pri Litiji dobro sodelujemo. Tudi sodelovanje s

KS Dole in KS Gabrovkaje zgledno. V sklop sodelovanja zdruzbenim okoljem uvridamo tudi delovanje
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Prostovoljnega gasilskega drustva Dole, Prostovoljnega Sasilskega druslva Gabrovka in Prostovoljnega
gasilskega drultva Tihaboj, kjer so Sasilci pri delu z nasimi uienci zelo lspesni, saj delujejo v Soli kot
zunanji menlorji. Upamo, da se bo to nadaljevalo tudi v naslednjih letih. Rednoje tudi sodelovanje z
Rdeaim krirem Slovenije. Drustvo upokojencev Dole in Dnrltvo upokojencev Cabrovka sodelujeta pri
zagotavljanju vamosti uaencev na Solskih poteh prve dni pouka v Solskem letu.

Z drugimi osnovnimi solami smo sodelovali pri organiz ciji tekmovanj iz znanj.

S Centrom za socialno delo Litija smo veliko sodelovali pri resevanju socialne problematike.

Na obeh aolah smo izvedli prireditve za vse uaence, starie in ostale lo'ajane: spominsko
slovesnost ob dnevu spomina na mrtve, prireditev za Solski sklad s trznico lokalno pridelane hmne,
slovesnost ob dnev! samostojnosti, prireditvi ob kultumem prazrik!, skupno z zunanji izvajalci, in ob
dnevu iena ter materinskem dnevu (skupaj s KS), sretanje starejiih o$anov in krvodajalcev. zakljuino
slovesnost ob 2aldjucku Solskega leta oz. ob dnevu driavnosti.

Sodelovali smo z Zdmvstvenim domom Litija pri sistematianih pregledih uaence! in izvajanju
preventivnega zdravstvenega varslva, pri naravoslovnih in tehniskih dnevih ter projektih s podroaja

zdravja. Organizirali smo preventivne dejavnosti merjenja krvnega sladkorj4 holeslerola, miaiane mase

in rest vzdrzljivostiter predstavitev preventivnega in presejalnega programa DORA. Sodelujejotudi pri

izobrauevanju otroh delavcev in krajanov za uporabo defibrilatorjev. Tu sodelujejo tudi Stevilnih
kmjani ter zdravstveni delavci.

Sodelovanje je potekalo tudi s Policijsko postajo Litija na prcventivnem podroaju s podroija
prometne varnosti, prepreaevanja nasilja (Policist Leon - projekt policrje v sodelovanju s solo - za

vedjo vadost otrok) in izdelavi naana Solskih poti.

GosDodarstve

Z delovnimi organizacijami sodelujemo na ved naeinov. Pri pripravi prireditev za Solski sklad

prispevajo svoje izdelke za sreielov, odpadna gradiva narn odstopijo za delo pri tehniki in tehnoloSiji

ter likovni vzgoji, predstavtajo svojo dejavnost in poklice uaencem izbimih predmetov in

zainteresimnim. V okviru predmetov tehnika in tehnoloSija ter oHelava gmdiv sprejmejo nase uaence

na ogled proizvodnje (Krka, d. d., Novo mesto, Tomplast, KGL, TEM, Adria mobil, Mizarstvo Resnik,
paan - paan, fovlt, Sadjarstro Krasevec, Kamnosestvo Zagorc, Predelava mesa Vresk, Cebelarstvo

Jevsovar). Priorganizaciji in izvajanju prcvozov sodelujemo s Sandi Toursom in Miroslavom Zupanom

Sociala

Veliko sredstev je z MlzS namenjenih ra-mim socialnim tmnsferjem. Zelo pomemben del je
regrcsimnje pr€hrane uaencem s socialnimi problemi. fuatno to podroaje pokriva tudi oMina ki del

sridstev ii pmracuna usmerja v ta namen. odkar MIZS subvencionira kosila v celoti,je potreba Po teh

sredstvih manjsa, zaradi tega bi bilo smiselno ta sredstva preusmeriti na druga podroija, kjer se kaZe

socialna problemaiika otrok (Sola v naravi). Na podlaSi dogovora smo del sredstev preusmerili na iolo
v naravi v letu 20lt ob letni soli v naravi, v letu 2019 pa na zimsko soli v naravi. Uainekje bil dober,

saj je bil izdatek za starae bisNeno nirji od preteklih let, ob tem, da so se cene namestitev vmes tudi
povisale. Solski sklad s financiranjem prevozov in dogodkov vsem vrtaevskirn otrokom in solarjem
omogoda dostopnost razSirjenega progama. Z narnenskimi donacijami posameznim otrokom manjsa

socialne razlike. Z Rdeaim krirem sodelujemo pri sprejemu najmlajlih v njihovo ilanstvo in pri
organizaciji programa za starejse oEane.

Vartvo okoUa

Na Soliposebno skb posveaamo ekoloSiji in vaEtvu okolja. Z uaencidosledno izvajamo loieno
zbiranje odpadkov in zbiranje s€kundamih surovin, prcdvs€m papirja in umetnih snovi. V okviru dni
dejavnosti evidentimmo okoljske probleme, divja odlagalisaa in informiramo kmjane o stanju na tem
podroiju.

Regionalni razvoj

S svojo dejavnostjo in prostori omogodamo krajanom pogoje za kultumo udejstvovanje (pevski
zbor, prireditve ...). lstodasno pa navduiujemo najmlajse za tovrstne aktivnosti. Za kajane in s kajani
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orSaniziramo prireditve in proslave ob pomembnih praznikih. V okviru Solske sheme spodbujamo
ekolosko in ekolosko sprejemljivejso pridelavo sadja in zelenjave.

Sola ima tudi edina prostore v Gabrovki in na Dolah, kjer se lahko organizirajo predavanja,
delavnice ter zbori lrajaoov in drustev. Ob tovrstnih dejavnostih jim nudimo tudi ustrezno tehnologijo
in tehniino ter strokovno F,omot (kultumo drustvo, akiv podeZelskih Zena ...). V okviru svoje
dejavnosti orSaniziramo predavanja z, Sirsi kog udeleiencev (zdravswena vzgoja ...).

Sohje intelektualno in kultumo sredilde obeh krajev.

U!9ie4icgs{ola
sob si prizadeva za urejen videz prostorov in !ole, s tem ,eli vplivati tudi na blirnjo okolico.

Ravnatelj seje aktivno vkljudeval v razprave in urejanje infrastrukture v obeh krajih.

2. I . l3 Druga pojasnila. ki vsebujejo analizo kt holahja ih i vesticijskih vlaganj

2. Ll3.l.I Analiza kadrovanja in investicijskih llaganj \rletu2019
Stevilo zaposlenih je bilo v letu 2019 veaje kot leto pred tem. Enako kot leta 2016. V

nadaljevanju prikazujemo nekatere podatke zaposlenih glede na iopnjo izobrazbe, vrsto in aas
zaposliwe.

Preglednica l7: Preglednica zrposlenih 31. decembre - po stopnji izobmzbe

1      11     111

6      10

6      12

Zaposlitev po stopnji izobrazbe

●2015

■2016

●2017

●2"8
●201e
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v pregledn ic i I 7 so prikazan i vsi zaposlen i 3 I . decembra posameznega lela. Med delavc i se je
poveialo Srcvilo delavcev s 5. stopnjo, ostalo je ostalo enako. 2 stokovna delavca imata opravljen
magisterij. v letu 20l9je bilo zaposlenih 59 delavcev.

Preglednicr 18: Pod.tki o Stevilu TrpNlenih 31, decembra a posrmeznem letu glede na

izobrrzbo io vrsto zrposlitve

Stopnja izobrazbe

NC zaposleni za nedoloaen aas DC zaposleniza dolocen das
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31. decembra 20l9je bilo za nedoloden 6as zaposlenih 53 delavcev, 6 delavcev za doloden aas.

Za doloden das so zaposleni delavci, ki nadomeltajo delavke na dolgotrajnem bolniSkem dopustu,
zaposleni na projeklu in zaposleni zaradi organizacijskih pos€bnosti v Solskem letu 2019/20.

Preglednica l9: Podatki o ircl'ilu reposlenih 31. decembra glede na izobrazbo in obscg aposlihe
2019
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Legenda: PDC-2apOslcni za pOini dclovni

yeiina delavcev je bilo zaposlena za polni delovni ia. Dve slro*ovni delavki sla v lolskem lelu
2018/19 dopolnjevali delowo obveznosl v drugem zavodu (polho zaposleni). En stokowi delawc je bil
zaposlen za krajsi delowi ias po projek . Dve strokovni delavk imata :a nekoj ur :nanjlano delovo
obvenosl Krajii delovni ias inajo tudi ena adninistathna in dve tehnidni delavki.

Preglednico 20: Stevilo slrokovnih, rdminbtretivno-r.iutrovodskih in drugih delrvcev, 31.
december
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Drugidelavci

Ste]r'ilo delavcev seje spreminiolo zaradi porodniskih doptlslor in obsega deiavnosl i.

2l: Stevilo strokovnih delavccv, glcde na naziv

Stevilo strokovnih delavcev

Naziv 2017 2018 2019

Mentor 15

Svetovrlec . 12  112

Svetnik 1            1 |   |
Skupai 28
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Investicije in nakup opreme

Nakup (1 14.094,74 €):

. garderobne omarice G.

. prenosniki

. tablice

. prenosniki

. monitorji

. kombi WV

. igrala za VVE

. doSradtev igrala za vVE

. pralni sroj za WE

. susilni stroj za VVE

. dograditev WIFI mreze v C.

. doSmditev wlFl omrezja na POS

. pralni stroj za POS kuhinja

. unidevalecdokumentov

. garderobne omaricr POS

. mobilni kotiaek za WE

. stola zr uaitelje

. vrtna hiska za WE

. kinestetiana mizica

. stolaki za aktivno udenje

. kuhinj. z. POS

. napa za kuhinjo na POS

. izdelava dokument. za plinsko instalacijo PZI za POS

. prcklopna polica - kuhinja Dole

. UPS. UPS raaunovodstvo

. oder za POS

. OOS dograditev OS Sifta 3448 (pipa)

PoleS tega smo izvedli vet nakupov, kijih zaradi vrednosti ali namena nismo oprEdelili kot

osnovno srcdstvo:

. uaila in u6ni pripomodki,

. drobni inventar za kuhinjo,

. stikala za raa. omreije,

. beljenje uailnic€ in najnujnejia sanaciia beljenih por, iin v Cabrovki,

. b€ljenje prostorov, ki med obnovo niso bili beljeni na PS Dole,

. trljenje prostorov v wE (Gabrovka 6 I ),

Skupno smo za nabavo osnovnih sredstev in drobnega materiala porabili I I4.094,74 €, od tega

smo porabili 17.01l,l2 € lastnih sredstev iz preserka pr€teklih let. Obainaje iz proraauna prispevala

94.1t6,t | €, 2.086,81 € smo pridobili iz kohezijskih sredstev (Slo 2020). za vzdrrevanje smo porabili
27.728.95 €.

Stanje opreme izlaja iz letnega popisa srcdstev ter obveanosti do virov sr€dstev.

3ZOd`9
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Preglednica 23: Vrste opremc, statrje3l. decembra
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Pregiednica 24:Stevilo ratunalnikOv po uporabnikih
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3 RACUNOVODSKO POROCILO zaleto 2019
Raaunovodsko porotilo vsebuje:

l. pojasnila k postavkam bilencr strnjr:
a. preSled stanja in gibanja neopredmetenih dolSoroanih sredslev in opredmetenih

osnovnih sredslev

b. pregled stanja in gibanja dolgoroanih finananih naloZb in posojil

2. pojasnila k postavkam prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov, pojasnilo

letnega poroaile 2019

3. pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloaenih uporabnikov po neaelu

denirnega tokr
4. izraCun preseZka po fBk lrcm pravilu
5. pojasnila k izk^zu rraunr liDrtrttrih tcrirtev in neloib doloCenih uporabnikov

6. pojasnila k izkszu fioslcirroja doloaenih uporabnikov

7. pojasnila k izkazu prihodki iD odhodki doloaenih uporabnikov po vNtah dejevnosti

RACUNOVODSKO POROCILO zaleto 2019

3-1.1 Pojasnila k bitanci stanja
Bilanca stanja zajema podatke tekoaega leta (stolpec 4) in predhodnega leta (stolpec 5).

1. 8. Sredstua

a) S!!4i9 dolgoroinih sredstev in sFdstev v upravljanju v primerjavi ssl4qiquletu2zu

Nabavna wednost neopredmetenih dolgoroanih sredstev se v letu 2019 ni spremenila.

Nabavna vrednost nepremidnin seje v letu 2019 spremenil& poveaala za 697.530 €. V letu 2019
je ustanoviteuica pridela z adaptacijo podruzniane Sole na Dolah pri Litiji. Spremenil seje tudipopmvek
vrednosti nepremianin, zz obradunano amonizacijo za zgndbe, ki so Ze v uporabi. Vrednost zemlji5d se

ni spremenila. ker se zemljiiae ne amortizira. Amorrizacija je obraaunana na podlagi veljavnih
amo(izacijskih stopenj.

Nabavna vrednost opreme seje v letu 2019 poveeala. saj smo kupili nove garderobne omarice

za obe Soli, nabavili nove ratunalnike, Bblice in dokonano vzpostavili WIFI omreZje, preko projektn

Slo 2020, dokupiliSenekaj tablic in prenosnikov, kupiliopremo za kuhinjo na Dolah, kupilinov kombi
z.a izvajarye prevozov uaencev v Cabrovki, kupili nova igrala in hisko za igrisde ob novem vrtcu v
Gabrovki, zaradi dotrajanosti z.menjali pralni in suailni stroj v vrtcu v Gabrovki ter pralni stroj za
kuhinjo na Dolah in kupili monta.hi oder za solo na Dolah.

V letu 2019 smo kupili za 9.970 € DI, od teSa kar nekaj knjig, vedj i del udbenikov, nekaj udil in
nekaj inventarja za kuhinjo.

Za nakup veajega delaopr€me smo prejelinamenska sredstva od uslanovitelja, en del, za nakup
raaunalnikov za wtec in nabavo na podlagi projekt6 SIO 2020, smo pridobili preko razpisov s strani
MIZS. Delosnovnih sredstev pa smo posklepu financirali iz presezka prihodkov nadodhodki preteklega
leta ( 17.010 €).

b) Stanje kratkorodnih sredstev in kratkorodnih dasovnih razrnejitev

Nadan3l.l2.20l9vblagajninibilodenamihsredstev,sajzgotovinopostatutuneposlujemo.Sredstva
na podradunu UJP Ljubljana na dan 3 I . 12.2019 zaa\zjo 1E2.423 €.
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Na kontih skupine l2 - kratkoroane terjatve so izkazane nepladane terjatve do kupcev. Delteh sredslev
zapade v plaeilo vjanuadu 2020. oslale terjatve pa so starejSe, nekatere tudi po lelo in vea. Neplainike
redno opominjamo (na vsaki izdani poloirici radunu so dopisane zapadle neporavnane obveznosti),
nekateri po opominu svojo obveznost le poravnajo, dru8i ne. S tistimi, ki imajo veaje neporavnane
obveznosti, se dogovorimo na kakSen naain oz. v kakSnem dasovnem obsegu bodo svoje obveaosli
poravnali. V nekaterih primerih, teje druiina socialno ogroiena, jim pomagamo tudi na druge nadine
(subvencije iz donacij. s strani obaine, sodelovanje s CSD ...).
NaS namen ni ljudi spravljati v stisko. Ta naain se je izkazal za dobrega, da pri njihovih teravah
sodeluiemo in ohmnjamo dobre odnose.

Na kontih skupine 14 so prikaz ne kratkoroane terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naart4 in
sicer:
- do MIZS za plaae in dnrge prejemke zaposlenih za mesec decemb€r 2019, subvencionirano
prehrano, subvencioniran vrtec za drugega in naslednje otroke, za kvoto invalidov,
- do Mestne obaine Ljubljana za plaCilo vrtca,
- do Ob.ine Mima. za plaailo vrtc4
- do ustanoviteljice za del novembm in december 2019 (za delovanje vrtc4 za prevoze s

kombijem, za izrajanje dodatne pomoai v vrtcu. za investicije v skupni viSini 61.214 €).

terjatve
14,37 %

Na kontu l7 so terjatve do Zayoda za zfuaystveno zavarovanje Slovenije za refundacije (pri
plati za mesec december 2019).

Kot kratkoroane aktivne dasovne razmejitve imarno naroinine na revije, ki so pladane v naprej.
Tuje vkljuden tudi rezervni sklad za !1.tec v Gabrovki ( I 1.701 €) ter v naprej vratunani prihodki
za Solsko shemo (obdobje od septembra do decembra 2019) in Slovenski tradicionalni zajtrk.

1. 9. Vrednosl zalog
Tujevkljuienazalogakurilnegaoljanadan3l.l2.20lgvsolivGabrovki,zalogaplinavPOS

Dole pri Liliji, kjer kupujemo plin vjeklenkah, na matiani Soli v Gabrovki pa plin plaCujemo po porabi
pri Butan plinu. V zalogah je tudi nekaj Zivil, li niso bila porabljena v letu 2019.

Financiranje Obiine Litija v letu 2019

4s0.000,00
400.000,00
350.000,00
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100_000,00

50.000,00

celotni
prihodki
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Zaloge kurilnega olja in plina so vrednotene po metodi FIFO, medtem ko so zaloge hrane

dnevno vodene v prograrnu vasco (MKw) in se vrednolijo po povpreinih cenal Nabava in poraba Pa
se knjizita dnevno.

1. 10- Obveznostido virov sredstev

a) Obveansti zajemajo obvemostiz. plaCe in nadomestila plaa zaposlenih za december leta 2019

s pripadajodimi prispevki (skupina 2l in 23).

Obveaosti do dobaviteljev aaSajo 23.669 € (skupina 22). To so nepladsni raauni, ki imajo rok
plaaila v januarju 2020 ali kasneje in so v letu 2020 Sele prihajali na 3olo. Vs€ obveznosti sproti in redno

poravnavamo.

Obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naana aaiajo t56 € (skupina 24), predslavljajo

pa obvemost za kvoto invalidov za december 2019 ter do UJP in ZRSS za izdane raaune.

Na kontih pasivnih aasovnih razmejitev imamo neporabljena denama srcdsNa, ki so strogo

namenska. Rsaunovodska poroaila se sestavljajo za tekode koledarsko leto, financiranipa smo za solsko

leto, ki se razlikuje od koledarskega, tako da doloaenih sredstev ni mozno porabiti do konca

koledarskega leta. Tako smo sredsw  kijih nismo porabili v letu 2019, prenesli na konto kratkorctno

odlozenih prihodkov. Te postavke so:

. sredstva z, udbeniski sklad iz MZS v vrednosti 819 €,

. sredstva za likovnimaterial v vrednosti2.l28 €,

. sredstva za sprcmljevalcem ekskurzij v vrednosti 456 €,

o sredstva za odpmvnine za zaPoslene v vrlcu (po sklepu) v vrednosti 5.200 €.

Sredstva tromo namensko porabili.

Tu so 5e sredstva, zbrana v korist SolskeSa sklada, v vrednosti 7 477 €, kijih porabljamo tekom

leta v skladu s pravilnikom porabe srcdstev Solskega sklada ter en del za SledaliIko skuPino (429 €).

S strani Obdine Litija smo v letu 2016 prejeli sredstva za rezervni sklad za vnec' na lokaciii

Gabrovka 6l. V sklad pladujemo KSP Litija kot upravitelju za energetsko sanacijo in manjs€ obnove

Ustanoviteljic. nam je v letu 2016 prvia nakazala sredstva za ta narnen. V letu 2019 seje planiralo' da

bi se na bloku, kjer imamo dva oddelka vnca izdelala nova fasada. Odloaitev o tem zsl ni samo v naai

domeni, pad pa o tem odlotajo vsi prebivalci. Zaenkat do te investicije 3e ni prislo.

Na posravki PeR imamo tudi znes€k donacij zz subvencionirano prehrano, ki ga bomo ravno

tako namensko porabili v letu 2020 za socialno osrozene uaence (100,00 €).

b) Lastni viri in dolgoroane obveaosli
Na kontu 9220 - prejete donacije, namenjene nadomesaanju stoskov amonizacije- je vrednost

nia, ker so s€ vsa osnovna sredswa, ki so bila kupljena iz sredslev solskega sklada Ze zamortizirana v

celoti.

Na kontu 9t0 - obvearosti za sredstva v upravljanju -je prikazano stanje sredstev v upravuanju

nadan3l.l2.20l9.

Konto 985 - prcseiek prihodkov nad odhodki - ob koncu poslovnega lela masa 214.820 €, ki
je znanjsan ?a 17.010 € za nakup osnovnih sredstev po sklepu in povedan za preseiek prihodkov nad

odhodki leta 2019 (42.820 €).

3.1.2 Pojasnita k Ek .u ptihodkov in odhodkov dototenih uporabnikov
Izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov je narcjen v skladu z ratunovodskimi

standardi in zajema celotno poslovanje dolodeneSa uporabnika. elenitev podatkov v obrazcu je po
podskupinah kontov, kjer pretelno navaja vsebino izkszano tako, da lahko te izkaze tudi izpolnimo.

`′
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Prihodki v:etu 2019
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Prihotlki od poslowhja
Prihodke od poslovanja predstavljajo:

prihodki MIZS (plaie, regres. odpravnine,jubilejne nagrade, del materialnih stroskov,

regresirana prehrana udencev. zdravniski pregledi, sofinanciranje vrtca, kvola za

invalide...);
prihodki O*ine Litija (materialni stroiki, prevozi, za izvajanje DSP v vrtcu,
investicijsko vzdrzevanje, dodatno dogovorjeni programi, razlika do ekonomske cene

za plaiilo oskrbnin za otroke, vkljudene v VVE ...);
prihodki od prodaje proizvodov in storitev (prihodki od Solskih malic, kosil, zajtrtov
in popoldanslih malic. prihodki za iivljenje v naravi{CSOD. lelna in zimska Sola v

namvi), prihodki za oskrbnino z. vzgojno-varstveno enoto, prihodki od prehrane

zaposlenih, prihodkiod uporabe prostorov, od prehrane zunanjih odjemalcev);

prihodki od financiranja so prejete zamudne obresti;

drugi prihodki so v skladu s 56. dlenom Pravilnika o enotnem kontnem nadrtu in SRS

l8 tiste postavke, ki se ne pojavljajo nitiredno niti pogosto in ne izhajajo iz dogodkov
aliposlov pri redni dejavnosti- to so prihodki odSkodnin, namenske donacije in drugi
prihodki.

Sredstva iz MIZS so nakazana v dogovorjenih vi5inah (v okviru zakonskih doloail).

S slrrni Obaine Litt, fidancirrnje j€ bilo v letu 2019 dokaj tekole. Po na{elu denarnege
tokr je pr6eiek prilivov nad odlivi, sai je ustanoviteljica uspele do kotrca leta poplrhti vse
zepadle obveznosti.

OJわθ′た,

●
　
　
　
●

odhodke sestavljajo:
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. stolki dela (plaa., prispevki, povraaila stloskov prevoza in prehrane, rcgres.jubilejne
nagmde, KAD, odpravnine ...);

. stroski materiala (rivil4 material za vzdrZevanje in ais{cnje, material za pouk,

energija" kurilno olje, strokovna literatura... );

. stroski sloritev (kotizaciie, prevozne storitve, PTT-storitve, poSodbe o delu, sprotno

vzdrzevanje, komunalne storitve, vzArirvrnje raaunalnilkih progmmov, druge

neproizvodne storitve ... );

stros€k amortizacije pr€dstavlja amortizacija za odpis drobnega inventarja (drobni

inventar se odpise enkr'atno v celoti ob koncu leta). Amortizaciio osnovnih sredstev pa

v celoti odpisemo v breme virov. Obradunanaje v skladu s predpisanimi stopnjami.

ostali stroSki in odhodki predstavljajo npr. cestnine ...

Davka od dohodka pravnih oseb nam z! leto 2019 ni potrEbno plaaati. v letu 2019 na

podlagi izra.una preteklega lela ludi nismo plaiali akontacije. Tu so bili pod trZno

dejavnost zajeti prihodki, pridobljeni iz naslova fizianih oseb (prehrana otrok, plaailo

vrtca s strani stadev, prihodki za uporabo prostorov, prihodki od prehrane zaposlenih

...). Kot sodilo za alenitev odhodkov na pridobitno in nepridobitno dejavnostje bil vzet

odstotek prihodkov iz dne dejavnosti Slede na vse prihodke. Kot olajsavo smo

upoStevali invalida, ter nabavo opreme, ki smo jo kupili iz svojih sredstev in jo
upombljamo tudi v trrre namene.

Financnih odhodkov v letu 2019 nismo imeli, saj smo svoje obveznosti poevnavali

pravdasno.

Odhodki v:etu 2019

a Plaae in drugiprejemki
zaposlenih

I Stroski materiala

. Stroskistoritev

Ostalo

Vse postavke iz izkaza prihodkov in odhodkov doloa€nih uporabnikov so ozalenieno prikazane

v letnem poroailu 2019. ki ie priloSa temu oorodilu.

430d`0
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3.1.3 Poiasnita k izkazu ptihodkov in odhodkov dolocenih uporcbnikov po natolu
danamega toka
Ta izkaz spremlja gibanjejavno finananih prihodkov in odhodkov in sluZi za aaalizo namenske

porabe proradunskih sredslev, saj primerja izvajanje proraauna drirve in obaine in izkazovanje
prihodkov pri dolo6enih uporabnikih obojestransko. Tukaj se vidijo razlike med denamimi lokovi in
obraaunskimitokovi.

Prihodki za izvajanjejavne sluzbe

Posebej so prikazani prihodki iz sredstev javnih financ, ti. prejeta sredstva iz drzavnega
proraauna za tekoao porabo (plaae in prispevki. materialni stroski ...), in prejeta sredstva iz promaunov

lokalnih skupnosti za tekoao porabo (mat. str., doplaailo razlike do ekonomske cene za otroke, vkljuaene
v VVE) in sredstva od prodaje blaga in storitev (oskbnina - starsi, prehrana - starsi, Sola v naravi ...)
ter prihodke od uporabe prostorov.

Prihs4lrgd @ne dd!y!9!ti

Kol prihodke iz lrrne dejavnosli smo upostevali prihodke za prehrano zaposlenih ter ostale
prihodke.

Qdhe(ki aia4lalle j4yne qluibe

Odhodki so razalenjeni na plaae in dodatke, regres za letni dopust, povmdila in nadomestila,
delovno uspeSnost, druge izdatke zaposlenim, prispevke za socialno vamosl. pisamiSki in sploSni
material in storiwe, posebni mate.ial in storitve, energijo. prevome stroske in storitve, izdalke za
sluzbena potovanja tekoae vzdrzevanje, najemnine, druge operativne odhodke in investicijske odhodke.

Odhodki ZaJrzno dcjav!a!!

Odhodki za tr:no dejavnost dej an sko zajemajo samo stroske materiala in storitev. Uporabnikom
zaraaunavamo samo obralovalne stroske. saj nal namen ni. da bi s lem uslvarjali dobidek. Sodiloje delei
trznih prihodkov v celotnem delezu prihodkov (po naaelu denamega toka).

3.1,1 lzraeun preserka po liskalnem pravilu
Na podlagi 77. Cl. ZIPRS l7l8je potrebno v primeru. daje po denamem toku presez€k, le-tega

tudi izraaunali. PreseZek po fiskalnem praviluje preseZek po denamem toku, zmanjsan za obveznosti.
Ker so obvemosti veaje od prese;ta po denamem toku, je pres€Zek po fiskalnem pravilu nia (9i. al.
zJF\.

3.1.5 Pojasnila k izkazu raeuna finan,nih tedatev in natoib dotoeenih uporubnlkov
Tega obrazca ne izpolnjujemo.

3.1.6 Pojasnila k i2ka2u financiranja doto6enih uporabnikov
lzkaz raduna financiranja prikazuje zadolzevanje in odplaaila dolga doloienega uporabnika.

Zadol2evali se nismo, prikazano imamo samo poveaanje sredstev na raaunu (31.910 €), ki smo ga
izmaunali glede na obrazec izkaza prihodkov in odhodkov po naielu denamega toka.

3.1,7 Pojasnila k izkazu pihodki in odhodki dotoaenih uporabnikov po yrstah
dejavnosti
lzkaz zajema celotno poslovanje doloaenega uporabnika. Podatke v tem obrazcu mzalenimo po

vrstah dejavnosti, kijo opravljamo kotjavno sluibo in trzno dejavnost.

Kot prihodke iz trrne dejavnosti smo upostevali prihodke za prehrano zaposlenih ter zunanjih
in prihodek od odprodaje osnovnega sredstva .

Dejavnosljavne slurbeje tista, kije dolocena z zakonom oziroma z ustanovitvenim aktom.
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Letno potoiilo iole in raAorcvodsho potocilo za lelo 2019 je sprejel svel zavtda na 3. redni seji v
iet eh, 27. 2. 2020.

oAd..t;g&l, fi.l

ZAKIJUEEK
Med pritbdte, ti jih pridobivario na Eg4 sno wrstili vse prihodke, ki ne izhajajo izjawih sredstev:

a prihodke, ptidobuene no lrgu za oprt vljanje javne slxzbe, plalila in prispevke stariev za
oskrbnino otrok v ,rtcu. za prehtano uCencev, ekskurzije, Spo ne dneve. lole v narulri,
bivanjavCSoD...:

o prihod*e, pridob|ene na igu za prehrono delarcev, prehrano zmanjih odjenalcet', bitje
sl/oSkov za ulbrabo Proslorov,

lzkozujemo pesere* prihdkov nad odhodhi v vrednosti 12.820,03 €.

Zaloge v *uhinji vrednotirno po metdi povpretnih cen.

Med batkorctnini terjatva i za storitve starievje 26.663 €. To so teiaNe, ki zapadejo placilu v
lelu 2020, in Ze zapadle terjatve. Yse zapadle lerjatve sproli opomwamo na izdarlih rolunih in po
potrebi izti4amo.

Ktatkorcine terjatve do oslalih kuryev v drZavi v vrednosai 509 € bodo predvidorno poravn<rne v

zaietku leta 2020.

Stanje re4atev na dai 3l. 12. 20l9je 190.987,l6 €.

Stonje obveznosti na dan 31. 12.2019ie 166.577,05€.

Kratkoroine obveznosrt ti do dobatileljev so 23.66E,55 € ler E56,31 € do uporubnilov enolnega

kontnega rraCrla, med njimi ni zapadlih obveznosti.

l/ire za nab(Do osnowih sredstev smo pri*aali v poslovnem porctCilu. yiri zo nabavo osnovnih

sredstev so sredsfia MI6, sredsfia uslonoviteljice Obnine Liqa - in razliko prihodkov nd
odhodki iz peteklih let.

Predsednik sveta zavoda:

Tina Pregrad Podlogar, prol

Pn,l
Ravnatelj:

iT_

Rdth,t 
" 

ila: Fitdl@ t, dhdtd.loloaenih qNbnild a Lb nl9

こ1漱朧め
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Kerje v letu 2019 potekala adaptacija podruzni6ne Sole na Dolah, je bilo potebno lo upoftevati
ludi pri knjiZenju mzdelitev stroskov po kljutih, saj so uaenci prcteien del lera obiskovali Solo v
Gabrovki.

Lahko reaem, da je financiranje v letu 2019 potekalo dokaj tekoae. Tudi v bodoae si ;elimo
takanega tenda.

Pripravila
Branka Jeria

Gabrovka. 19. 2. 2020

０
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